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CIRCULAR CONJUNTA D.J. N° 02-A/2020
Campinas, 22 de setembro de 2020.

ASSUNTO: FIRMADA CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO COM O
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS DE
SERVICOS DE SAUDE DE CAMPINAS E REGIAO, COM VIGENCIA
DE 1° DE JUNHO DE 2020 A 31 DE MAIO DE 2021, PARA
APLICACAO EXCLUSIVAMENTE PARA ILPI'S.

Prezados Senhores,

Informamos que o SINDHOSP e o SINDICATO DOS EMPREGADOS EM
ESTABELECIMENTOS DE SERVICOS DE SAUDE DE CAMPINAS E REGIAO
celebraram convencdao coletiva de trabalho, para o periodo de 1° de junho de 2020
a 31 de maio de 2021.

CLAUSULA 12 - REAJUSTE SALARIAL:

Fica estabelecido o reajuste salarial total correspondente a 1% (um por cento), a
ser aplicado sobre os salarios de novembro de 2019, até o valor de R$ 6.101,06,
para pagamento a partir da folha de salarios do més de setembro de 2020.

Para os empregados que ganham acima de R$ 6.101,06, o critério sera o da livre
negociacao entre empregado e empregador.

Paragrafo 1° - Serdo compensadas todas as antecipagdes legais, convencionais ou
espontdneas concedidas no periodo revisando de 01.06.2019 a 31.05.2020,
conforme a Instrucdo Normativa n° 01 do C. TST, salvo os decorrentes de promocgao,
transferéncia, reclassificagdo, equiparacdo salarial e o0s aumentos reais
expressamente concedidos a esse titulo.

Paragrafo 2° - Aos admitidos apds a data-base, junho de 2019, o reajuste salarial
sera aplicado proporcionalmente ao nimero de meses trabalhados, a contar do més
de admissdo, com pagamento a partir de setembro de 2020, observando os mesmos
critérios estabelecidos no “caput” desta clausula.

Paragrafo 3°2 - As empresas que ndao conseguirem pagar os salarios corrigidos na
folha do més de setembro, em razdao dessa folha de pagamento ja estar fechada,
poderao pagar a diferenca de setembro, na folha de outubro, sem qualquer
acréscimo.
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CLAUSULA 32 - SALARIO DE INGRESSO:

A partir de 1° de setembro de 2020, os pisos salariais ou salarios de ingresso para
as InstituicGes de Longa Permanéncia (ILPI’s), incluindo as casas de repouso,
passardo a vigorar com os seguintes valores:

SETEMBRO/2020 SETEMBRO/2020
6hs/12x36 40 HS
APOIO R$ 1.195,84
ADMINISTRAGAO XXXXXXX R$ 1.321,08
AUXILIAR DE ENFERMAGEM R$ 1.392,79
TECNICO DE ENFERMAGEM R$ 1.622,06

Paragrafo 1° - Os valores previstos nesta clausula serdo reajustados na forma da
legislagdo vigente ou de acordo com a politica salarial de cada empregador,
prevalecendo sempre o critério mais favoravel ao empregado.

Paragrafo 2° - Sempre que os salarios previstos nessa clausula forem inferiores ao
Piso Estadual Paulista, criado pela lei do Estado de Sao Paulo n° 12.640, de
11.07.2007, e alterado pelas legislacbes posteriores, também através de lei estadual,
sera observado o valor do Piso Estadual Paulista fixado no inciso III, do artigo 19, da
citada Lei.

Paragrafo 3° - As empresas que ndo conseguirem pagar os valores dos pisos
salariais previstos nesta clausula, ja corrigidos, na folha do més de setembro, em
razdo dessa folha de pagamento ja estar fechada, poderdo pagar a diferenca de
setembro, na folha de outubro, sem qualquer acréscimo.

CLAUSULA 42 - CONTRIBUICOES ASSISTENCIAL / CONFEDERATIVA
PROFISSIONAL:

a)Contribuicao Assistencial - Os empregadores descontardao de seus empregados,
integrantes da categoria representada pelo Sindicato Profissional, sejam eles
sindicalizados ou ndo, a CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL de 6% (seis por cento)
dos salarios brutos, em 3 (trés) parcelas de 2% (dois por cento) nos meses de
setembro e novembro de 2020 e fevereiro de 2021, sendo garantido o direito de
oposicdo escrita e manifestada perante o Sindicato Profissional, em sua sede ou sub-
sedes, excepcionalmente nesse ano de 2020, em decorréncia da pandemia, no
periodo de 06 de agosto a 05 de setembro de 2020, conforme foi amplamente
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divulgado no site e midias sociais do Sinsalde, em face de acordo judicial celebrado
nos autos do processo n° 1.555/2000 da 52 Vara do Trabalho de Campinas, em Agao
Civil Publica e Aditivo de Termo de Ajustamento de Conduta firmado com o MPT da
152 Regido.

Os montantes dos descontos assistenciais referidos no item "a" deverdao ser
recolhidos respectivamente, até 10 de outubro de 2020, 10 de dezembro de 2020
e 10 de marco de 2021, em conta vinculada junto & CAIXA ECONOMICA FEDERAL em
favor do SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS DE SERVICOS DE
SAUDE DE CAMPINAS; tudo conforme GR (Guia de Recolhimento) a ser expedida pelo
SINDICATO, nas mencionadas épocas, podendo os recolhimentos ser efetuados
diretamente no SINDICATO e/ou suas SUBSEDES. A falta do recolhimento nos prazos
estabelecidos acarretara acréscimo de 2% (dois por cento), juros de 1% (um por
cento) ao més e atualizagdo monetaria na forma da lei, a serem suportados pelo
empregador em favor do Sindicato Profissional.

No prazo de 30 (trinta) dias a contar da data do recolhimento, os empregadores
encaminhardo ao Sindicato Profissional, uma cdpia de Guia de Recolhimento (GR) e
uma Relacdo Nominal (RE) de todos os que tenham sofrido o desconto mencionando-
se as funcdes exercidas, o provento e valor da contribuicdao, podendo a RE ser
substituida pela folha de pagamento.

b) Contribuicao Confederativa - Os empregadores se obrigam a proceder aos
descontos da Contribuicdao Confederativa, na importdncia de 2% (dois por cento) dos
salarios de seus empregados, ao més, determinada pelo Sindicato Profissional,
garantindo-se o direito de oposicao escrita e manifestada perante o Sindicato
Profissional em sua sede ou sub-sedes, excepcionalmente, nesse ano de 2020, em
decorréncia da pandemia, no periodo de 06 de agosto a 05 de setembro de 2020,
conforme foi amplamente divulgado no site e midias sociais do Sinsalde, nos termos
de acordo judicial celebrado nos autos do processo n° 1.555/2000 da 5@ Vara do
Trabalho de Campinas, em Agdo Civil Publica e Aditivo de Termo de Ajustamento de
Conduta firmado com o MPT da 152 Regido, devendo proceder ao recolhimento até o
dia 11(onze) do més subsequente ao desconto em conta vinculada junto a CAIXA
ECONOMICA FEDERAL em favor do SINDICATO DOS EMPREGADOS EM
ESTABELECIMENTOS DE SERVICOS DE SAUDE DE CAMPINAS, tudo conforme GR
(Guia de Recolhimento) a ser expedida pelo SINDICATO, nas mencionadas épocas,
podendo os recolhimentos ser efetuados diretamente no SINDICATO e/ou suas
SUBSEDES. A falta do recolhimento nos prazos estabelecidos acarretara acréscimo
de 2% (dois por cento), juros de 1% (um por cento) ao més e atualizacdo monetaria
na forma da lei, a serem suportados pelo empregador em favor do Sindicato
Profissional.
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No prazo de 30 (trinta) dias a contar da data do recolhimento, os empregadores,
encaminhardo ao Sindicato Profissional, uma cépia da Guia de Recolhimento (GR) e
uma Relacao Nominal de Empregados (RE) de todos que tenham sofrido o desconto,
mencionando as funcdes exercidas, o provento e o valor da contribuicao podendo a
RE ser substituida pela folha de pagamento.

Paragrafo 1°: Havendo questionamento judicial das contribuicGes previstas nesta
cldusula, o sindicato profissional serd responsavel por eventuais devolucGes de
valores, caso notificado pelo empregador, quando da citagdo da reclamacao
trabalhista, com prazo para integrar a lide, respondendo pela eventual condenacao,
em qualquer hipétese, seja ou ndo deferido seu ingresso no processo.

Paragrafo 2° - As empresas que ndo conseguirem efetuar os descontos no més de
setembro, em razdo dessa folha de pagamento ja estar fechada, poderdo fazé-lo no
més de outubro, recolhendo até o dia 10 de novembro, sem qualquer acréscimo ou
onus.

CLAUSULA 47 - CESTA BASICA:

Os empregadores concederdo aos seus empregados cesta basica mensal, ou vale
cesta, ou ticket cesta, sem carater salarial, que sera entregue até o dia 20 do més
subsequente ao de referéncia, devendo o empregado retira-la na empresa, ou onde
esta indicar, no prazo de 20 dias.

A composicao da cesta basica permanece inalterada e estad discriminada na clausula
47 da convencdo coletiva.

Paragrafo 1° — A cesta basica podera ser substituida por ticket cesta ou vale cesta
no valor de R$ 165,00 (cento e sessenta e cinco reais), a partir de 1° de junho
de 2020.

Paragrafo 2° - As eventuais diferencas decorrentes da aplicacdo desta clausula,
deverdo ser pagas juntamente com os salarios dos meses de outubro, novembro e
dezembro de 2020, ou seja, até o 5° dia util de novembro, o 5° dia util de dezembro
de 2020, e até o 5° dia util de janeiro de 2021, sem acréscimos, multa ou juros.
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CLAUSULA 57 - NORMA COLETIVA PARA ILPI's

A presente convengao coletiva sera aplicada exclusivamente as Instituicoes de
Longa Permanéncia (ILPI's), dentre as quais, as casas de repouso, em carater
excepcional, neste ano, para vigéncia de 2020 a 2021.

A integra da Convencdo Coletiva de Trabalho encontra-se a disposicdo dos
interessados no site do SINDHOSP, www.sindhosp.org.br- icone juridico/convencdes
coletivas.

Sao Paulo, 22 de setembro de 2020.

sIFIA

Dire;

FRANCISCO ROBERTO BALESTRIN DE ANDRADE

Presidente
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Base Territorial: Adolfo, Adamantina, Aguai, Aguas de Linddia, Aguas da Prata,
Aguas de S&o Pedro, Agudos, Alto Alegre, Alvaro de Carvalho, Analdndia, Andradina,
Anhembi, Aparecida D'Oeste, Aracgatuba, Arco fris, Arealva, Areidpolis, Auriflama,
Avai, Americana, Amparo, Araraquara, Araras, Artur Nogueira, Atibaia, Atlantida,
Baby Bassit, Balbinos, Barbosa, Bariri, Barra Bonita, Boa Esperanca do Sul, Bocaina,
Bofete, Boituva, Borborema, Borebi, Botucatu, Bastos, Braluna, Brejo Alegre,
Buritama, Caieiras, Cajamar, Cafelandia, Campinas, Capivari, Cajamar, Castilho,
Cerqueira César, Cerquilho, Cesario Lange, Charqueada, Conchal, Conchas,
Coroados, Corumbatai, Cosmopolis, Cravinhos, Dourado, Dracena, Elias Fausto,
Elisiario, Engenheiro Coelho, Estiva Gerbi, Espirito Santo do Pinhal, Ferndo, Floreal,
Florida Paulista, Francisco Morato, Gastdo Vidigal, Gavidao Peixoto, General Salgado,
Galia, Garga, Getulina, Guaimbé, Guaracai, Guaranta, Guzolandia, Herculandia,
Holambra, Hortolandia, Iacre, Iabaté, 1Ibira, Ibitinga, Indaiatuba, Ipeulna,
Iracemapolis, Itajobi, Itapolis, Itapura, Inubia Paulista, Irapud, Irapuru, Itapevi,
Itapira, Itatiba, Itd, Jafa, Jaguariuna, Jamaica, Joanopolis, José Bonifacio, Julio
Mesquita, Jumirim, Junqueiropdlis, Lacio, Leme, Limeira, Lourdes, Luizidnia, Lucelia,
Marilia, Macaubal, Magda, Marapoama, Mariapolis, Mendonca, Miranddpolis,
Mombuca, Mogi-Guagu, Mogi Mirim, Monte Castelo, Monte Mor, ,Morungaba,
Murutinga do Sul, Nhandeara, Nipod, Nova Alianca, Nova Canaa Paulista, Novo
Castilho, Nova Europa, Nova Guataporanga, Nova Independéncia, Nova Luzitania,
Novo Horizonte, Nova Odessa, Oswaldo Cruz, Pacaembu, Padre Nébrega, Panorama,
Pantana, Parapud, Parnaso, Paulicéia, Paulinea, Pauldpolis, Pedreira, Piracaia, Piraju,
Planalto, Poloni, Pongai, Presidente Alves, Promissdo, Pirassununga, Pompéia, Porto
Feliz, Pardinho, Rafard, Regindpolis, Ribeirdo Bonito, Rindpolis, Rio das Pedras,
Rubidcea, Sabino, Salmordo, Saltinho, Salto, Santa Cruz da Concei¢cdo, Santa Maria
da Serra, Santa Mercedes, Santana da Ponte Pensa, Santo Ant6nio do Aracangua,
Santo Antonio do Jardim, S3o Francisco, S3o Manuel, S3o Pedro, Sebastianopolis do
Sul, Santo Antonio da Posse, Sdao Joao da Boa Vista, Sao Jodo do Pau D'Alho, Séo
Roque da Fartura, Sdo Sebastido da Grama, Serra Negra, Sud Mennucci, Suzanapolis,
Sumaré, Tabatinga, Trabiju, Trés Fronteiras Tapiratinga, Torre de Pedra, Tuiuti, Tupa,
Tupi Paulista, Universo, Ubarana, Unido Paulista, Uru, Urupés, Vargem, Vera Cruz,
Virginia, Zacarias.
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