Sindicato dos Odontologistas do Estado de Siao Paulo

Fundado em 1937 — Reconhecido pelo Ministério do Trabalho

Sédo Paulo, 17 de novembro de 2020.

SINDHOSP

Sindicato dos Hospitais, Clinicas e Laboratérios do Estado de Sdo Paulo

Rua 24 de Maio, 208 - 9° andar

Republica - Sdo Paulo — SP

REF.: Discussio da Convencdo Coletiva Sindicato dos Odontologistas do Estado de Sio Paulo

Prezados Senhores,

O Sindicato dos Odontologistas do Estado de Sdo Paulo, entidade representativa da categoria, serve-se
do presente instrumento para o que se segue:

Em face da proximidade da Data-Base da categoria dos Cirurgides Dentistas, solicitamos a presenga de
Vossa Senhoria ou representante munido da autorizago para a tentativa de negociagéo direta quanto a
Pauta da Convengio Coletiva Sindicato dos Odontologistas do Estado de Sio Paulo, anexa.

A reunido serd em nossa sede, localizada na Rua Humaita, 349 — sobreloja, Sdo Paulo/SP, no dia 23 de
novembro de 2020 as 14hs.

Atenciosamente,
Pgb Orlando Petrecné\.sﬁ& }
Presidente
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ATA DA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DO SINDICATO DOS ODONTOLOGISTAS DO
ESTADO DE SAO PAULO - SOESP, REALIZADA NO DIA 30 DE SETEMBRO DE 2020. As
dezoito horas e trinta minutos do dia trinta de setembro de dois mil e vinte, na Rua Humaita,
no. 349, 1% sobreloja, S&o Paulo - SP, realizou-se Assembleia Extraordinaria dos integrantes
da categoria profissional do Sindicato dos Odontologistas do Estado de Sao Paulo, com
data-base em 01/12/2020, de acordo com Edital publicado no “Diario Oficial do Estado de

S&o Paulo”, do dia 08 de setembro de 2020, “E D 1 T A L SINDICATO DOS ODONTOLOGISTAS DO
ESTADO DE SAO PAULO - SOESP — Edital de convocagdo — Pelo presente Edital ficam convocados todos os

Odontologistas representados pelo Sindicato supra, associados ou ndo associados, cuja data-base é em I’ de dezembro,
para participarem de Assembleia Extraordindria a ser realizada no dia 30 de setembro de 2020, as 18h00min, em
primeira convocagio, na Sede do Sindicato, situada na Rua Humaitd, no. 349, Sdo Paulo - SP, para deliberarem sobre
as seguintes matérias da ordem do dia: a) Leitura, discussdo, votacio e aprovacgdo da Ata de Assembleia anterior; b)
discussdo e votacdo da Pauta de Reivindicag¢ées econémicas e sociais da categoria, com o objetivo de revisio das normas
coletivas em vigor; c) Fixar contribui¢cdo assistencial; d) autorizagido para a Diretoria do Sindicato, providenciar as
negociagoes, formalizar acordos, instaurar dissidios coletivos perante a SRT/SP e/ou Tribunal Regional do Trabalho,
nos termos da legislacdo em vigor. Ndo havendo na hora acima indicada niimero legal de trabalhadores para a
instalagio dos trabalhos em primeira convocacdo, a Assembleia serd realizada meia hora apdos, ou seja, as 18h30min,

no mesmo dia e local, em segunda convoca¢do, com qualquer niimero de trabalhadores presentes. Sdo Paulo, 08 de

Setembro de 2020. Daniela Matos Petrere Camargo — Presidente em exercicio.”. Abertos os trabalhos pelo Dra.
Daniela Matos Petrere Camargo — Presidente em exercicio, declarando que o fazia em
segunda e dUltima convocagao, solicitou ao Plenario a indicagdo de nomes para a
composi¢cao de Mesa diretora dos trabalhos, tendo sido indicado o Dr. lvan Haidamus Sodre
Marques para secretariar. A Senhora Presidente Dra. Daniela Matos Petrere Camargo —
Presidente em exercicio deu por aberto os trabalhos e solicitou a mim, Secretario Geral, Dr.
lvan Haidamus Sodre Marques, que procedesse a leitura da ordem do dia: a) Ata da
Assembleia anterior passando a discussdo e aprovacdo da mesma pelos presentes. A ata
anterior apos lida e discutida foi aprovada por unanimidade. b) Em continuidade a Sra.
Presidente da Mesa solicitou fosse lido o Edital de Convocagéo, fazendo em seguida, ampla
exposi¢ao sobre os motivos que originaram a Assembleia, em especial a necessidade de se
aprovar uma pauta sélida para viabilizar a negociagido coletiva que crie beneficios a
categoria. Lida pelo Sr. Secretario, a Pauta de Reivindicagdes, apresentada

Sede Propria: Rua Humaitd, 349 — 1° sobreloja — tel. (11) 3107-7567 — Fax. (1 1) 3106-9364 - CEP 01321-010 - Sdo Paulo - SP
WWW.SO@SD.OI'H.br e-mail: soesp(@soesp.org br




Sindicato dos Odontologistas do Estado de Sao Paulo

Fundado em 1937 — Reconhecido pelo Ministério do Trabalho

pela diretoria do Sindicato, apés profundamente debatidas, clausula por clausula, foi
aprovada pela unanimidade dos presentes, com a seguinte redacdo: Pauta de
Reivindicagdes — 2020/2021 — CLAUSULA 12 — REAJUSTE SALARIAL: Fica estabelecido o
reajuste salarial total de 10% (dez por cento), a incidir sobre os salérios de dezembro/2020,
a serem pagos a partir de 01 de dezembro de 2020. Paragrafo 1° - Serdo compensadas

todas as antecipagdes legais, convencionais ou espontaneas concedidas entre 1°/12/2020 e
31/11/2021, conforme a Instrugdo Normativa n°® 1 do C. TST, excluidos os aumentos
decorrentes de promogéo, transferéncia, vantagem pessoal ou equiparagdo salarial.
Paragrafo 2° - Aos empregados admitidos apos a data-base sera assegurado o reajuste
salarial proporcional a 1/12 avos por més trabalhado. CLAUSULA 2 2 — PISO SALARIAL: Al
partir de 1° de dezembro de 2020, o piso salarial de R$ 5.738,04 (cinco mil setecentos e

trinta e oito e quatro centavos) mensais, para jornada de 100 horas mensais ou 20 horas
semanais. Paragrafo 1° - E permitida a contratagcéo de jornada variavel ou em regime de
plantdo, com pagamento de salario proporcional ao nimero de horas contratadas, através de
contrato escrito, excegdes previstas no paragrafo primeiro supra, a fornecer cépia do
contrato ao Cirurgido Dentista, mediante protocolo, sob pena das horas excedentes serem
desconsideradas como jornada extraordinaria. CLAUSULA 32 - HORAS EXTRAS: As horas

extraordinarias seréo remuneradas com acréscimo de 90% (noventa por cento) sobre a hora

normal nas 2 (duas) primeiras horas e com acréscimo de 100% (cem por cento) nas demais
horas extraordinarias. CLAUSULA 42 — ADICIONAL NOTURNO: O adicional incidente sobre
as horas noturnas trabalhadas, assim consideradas as compreendidas entre 22 horas de um
dia e as 5 horas do dia seguinte sera de 60% (sessenta por cento), sobre o valor da hora
normal. CLAUSULA 5° — FERIAS: As férias dos Odontologistas obedecerao ao disposto no
artigo 129 e seguintes da CLT. CLAUSULA 62 — Garantias na admissio: O odontologista
admitido em substituicdo a outro, dispensado sem justa causa, tera direito ao mesmo salario
pago ao odontologista de menor salario na fungdo, sem considerar vantagens pessoais.
Paragrafo Unico: N3o sera admitido o contrato de experiéncia, quando da readmiss&o para
a mesma fungdo. CLAUSULA 72 — Auséncias Justificadas: Além das hipéteses legais, os

Odontologistas poderao faltar ao servigo e terdao
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suas auséncias abonadas, sem qualquer desconto salarial, inclusive repercussées
previdenciarias e efetuagéo dos depésitos do FGTS, nas seguintes condigdes: a) até 3 (trés)
dias consecutivos em caso de falecimento do cénjuge, ascendentes, descendentes, irmao

ou a pessoa que, declarada em sua Carteira Profissional de Trabalho e Previdéncia Social,
viva sob sua dependéncia econémica; b) por 5 (cinco) dias consecutivos em virtude de
casamento. CLAUSULA 82 — Estabilidade do Acidentado: Os odontologistas vitimados por
acidente do trabalho ou moléstia profissional gozaréo de estabilidade no emprego, nos
termos da legislagéo previdenciaria em vigor. CLAUSULA 92 — Estabilidade da Gestante:
Fica garantida a estabilidade proviséria 8 empregada gestante desde o inicio da gravidez até
90 (noventa) dias ap6s o termino da licenga compulsoéria. Paragrafo primeiro: Em caso de
adogao, gozara a empregada do mesmo periodo estabilitario, qual seja, de 90 (noventa)
dias. CLAUSULA 10? — Estabilidade as vésperas da aposentadoria: Fica assegurada a
garantia de emprego ou salério aos Odontologistas que estiverem a um maximo de 24 (vinte
e quatro) meses da aquisicéo do direito a aposentadoria especial, proporcional ou por idade
€ que contem com um minimo de 3 (trés) anos de trabalho na mesma empresa. Paragrafo
segundo: Adquirido o direito a aposentadoria, especial ou ndo, cessa o direito a estabilidade
estabelecida nesta clausula. CLAUSULA 112 — Estabilidade ao enfermo: O empregado que
for afastado do emprego em razao de enfermidade gozara de estabilidade no emprego até
30 (trinta) dias a contar da alta pela Previdéncia Social, desde que o afastamento seja por
um prazo superior a 90 (noventa) dias. Paragrafo Gnico: em caso de auxilio doenga ao
empregado, os empregadores se obrigam a antecipar 50% (cinquenta por cento) do
montante correspondente aquele a ser percebido do 6rgdo previdenciario durante os
primeiros 60 (sessenta) dias ap6s o afastamento. Esses valores serdo compensados, a
criterio do empregador, ap6s o retorno do empregado ao servico. CLAUSULA 122 — Mora
Salarial: Caso o empregador nao satisfaga nos prazos previstos em lei o pagamento dos
salarios e demais remuneragdes ao empregado, fica estabelecida a multa diaria de 0,5%
(meio por cento) do salario do odontologista até o 6° (sexto) dia util apés o prazo para o
pagamento; a partir do 7° (sétimo) dia util, a multa diaria sera de 1% (um por cento), até o

limite total de 10% (dez por cento). Paragrafo Unico: Além da multa, ficam estabelecidos os
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juros de mora de 1% (um por cento) ao més pro rata die. CLAUSULA 132 — Uniformes e
Instrumentos de Trabalho: Os empregadores deverdo fornecer, gratuitamente, todas as
vestimentas ou instrumentos de trabalho indispensaveis ao exercicio da profissdo dentro das
suas dependéncias, quando exigidos por determinagao legal ou pelo préprio empregador.

CLAUSULA 142 — Preservacio da Saude do Odontologista: Os empregadores garantiréo
a vacinagao contra a hepatite “B”, tétano, covid 19 e (se necessario o empregador sera
responsavel pelo pagamento em dinheiro),bem como, as demais que se fizerem necessaria
aos odontologistas (cirurgides dentistas) que assim solicitarem, mediante avaliagdo do
médico do trabalho. CLAUSULA 152 — Prevencdo do Cancer de Mama: As empregadas
acima de 40 (quarenta) anos terdo direito a dispensa de um dia de trabalho por ano para
realizagado de mamografia, como politica para prevengao de cancer de mama, e os hospitais
que tiverem a especialidade, oferecerdo sua estrutura para a realizagdo do exame.
Paragrafo primeiro: Para efeito de escala de trabalho, a empregada devera comunicar a
entidade empregadora, por escrito, a data da realizagdo do exame, com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias. Paragrafo segundo: O direito & dispensa, previsto nesta clausula,
ficara condicionado a comprovagédo de que o exame foi realizado na data da dispensa,
mediante apresentagao de atestado médico, na forma da lei. CLAUSULA 162 — Prevengao
do Cancer de Prostata: Os empregados acima de 40 (quarenta) anos terdo direito a
dispensa de pelo menos meio dia de trabalho por ano para a realizagdo do exame clinico de
detecgdo precoce do cancer de prostata e os hospitais que tiverem a especialidade,
oferecerdo seus servicos para a realizagdo do exame. Paragrafo primeiro: Para efeito de
escala de trabalho, o empregado devera comunicar a entidade empregadora, por escrito, a
data da realizagdo do exame, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias. Paragrafo
segundo: O direito a dispensa, previsto nesta clausula, ficara condicionado a comprovagao
de que o exame foi realizado na data da dispensa, mediante apresentacao de atestado
médico, na forma da lei. CLAUSULA 172 — Lanche Noturno e Cesta Basica: Lanche
Noturno: Fornecimento gratuito de lanche aos odontologistas que laboram em jornada
noturna. Cesta Bésica: A partir de 1° de dezembro de 2020, os empregadores concederao,
mensalmente, uma cesta bdasica de alimentos, com a mesma composicao de fornecida a

categoria preponderante e, nos mesmos prazos fixados pela mesma.
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CLAUSULA 182 — Auxilio-creche: Os empregadores que ndo possuirem creche propria ou
convenio equivalente, pagardo o auxilio-creche aos odontologistas, conforme o valor e a
forma definida pela categoria preponderante. Paragrafo primeiro: Caso nao haja na
categoria preponderante o beneficio em questdo, em condigdo mais vantajosa, o valor de
auxilio-creche sera de R$ 410,00 (quatrocentos e dez reais) por filho de até seis anos de
idade. Paragrafo segundo: Os documentos exigiveis dos odontologistas para o recebimento
do auxilio-creche seréo: certiddo de nascimento do filho, carteira de vacinagao e declaragéo
anual, de préprio punho, firmando o direito de guarda e a dependéncia econémica da
crianga, além do recibo correspondente ao reembolso creche ou da pessoa que cuidar da
crianga. CLAUSULA 197 — Aviso Prévio: Na forma da lei vigente. CLAUSULA 20° —
Atuacdo Sindical: Os empregadores permitirdo, quando solicitados pelo sindicato
profissional, que os odontologistas se retinam no local de trabalho com dirigentes sindicais.
Paragrafo Unico: Sera permitido ao dirigente sindical acesso ao local de trabalho para
promover atividades de interesse da categoria, desde que observados os termos do caput.
CLAUSULA 212 - Quadro de avisos: Os empregadores manterdo um quadro para fixagao
de comunicados e informagdes do sindicato profissional, de interesse dos odontologistas,
bem como caixa para distribuigdo de boletins nos locais de trabalho. CLAUSULA 222 —
Garantia dos Dirigentes Sindicais: Garantia aos membros da diretoria do Sindicato
Profissional, no maximo 1 (um) por empresa, de auséncia ao servico, para tratar de assuntos
sindicais, de até 1 (um) dia por més, mediante comunicagéo por escrito, com antecedéncia
minima de 7 (sete) dias sem prejuizo dos salarios decorrentes, desde que comprovada a
participagdo no evento. CLAUSULA 23° — Desconto de Contribuicdo Sindical: As
empresas descontardo de seus Odontologistas empregados considerados salarios ja
reajustados, a Contribuicdo Assistencial Profissional, no percentual de 7% (sete por cento)
do salario nominal dos empregados, de uma sé vez, em favor do Sindicato dos
Odontologistas do Estado de Sao Paulo, na folha de pagamento do més de janeiro de 2021
observando-se o seguinte: a) O recolhimento sera feito através de boleto ou ficha de
compensacao bancaria, emitida por ordem do Sindicato dos Odontologistas do Estado de

Sao Paulo, para pagamento até o dia 10 de fevereiro de 2021; b) As empresas remeterao
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copia da guia quitada, bem como a relagcdo nominal dos contribuintes, especificando os
respectivos salarios, bem como a relagdo nominal dos contribuintes, especificando os
respectivos salarios e contribuicbes individualizadas; ¢) O descumprimento da condigédo
importara em multa de 2% (dois por cento) que incidira sobre o débito atualizado
monetariamente, devido a partir de vencimento da obrigagdo, caso a empresa nao efetue o
recolhimento da importancia descontada do empregado; d) O desconto sera subordinado a
nao oposicdao do trabalhador, manifestada perante a empresa e o Sindicato dos
Odontologistas do Estado de Sdo Paulo, até 10 (dez) dias antes do primeiro pagamento
reajustado; e) As empresas ficam obrigadas a remeter ao Sindicato Profissional, no més
fevereiro/21, a relacdo dos empregados pertencentes a categoria e a ela vinculados.
CLAUSULA 24° - Participagdao em Congressos: Serdo concedidos aos odontologistas 5
(cinco) dias Uteis por ano, consecutivos ou ndo, sem prejuizo dos salarios, para reciclagem e
atualizacao profissional, participagdo em congressos, simpdsios, seminarios ou outros
eventos ligados a atividade cientifica, desde que previamente comunicado a dire¢édo da
empresa e comprovagdo posterior. CLAUSULA 25° — Dia do Cirurgiao Dentista: Sera
garantido e concedido ao cirurgido dentista, no dia 25 de Outubro, feriado profissional,
garantindo o direito a percepgéo de hora extraordinaria no trabalho prestado neste dia, ou a
compensacao de dia de trabalho a ser acordado previamente com a empregadora.
CLAUSULA 262 — Correspondéncias: As empresas distribuirdo a seus empregados, toda
correspondéncia que lhes for dirigida pelo SOESP, inclusive mensagens eletrénicas, e nao
se oporao a que o Sindicato faga campanhas de sindicalizagdo no local de trabalho.
CLAUSULA 272 — Multa: Pelo descumprimento de qualquer clausula deste Acordo Coletivo
pagara a empresa, em favor da parte prejudicada multa equivalente a 2% (dois por cento) do
piso salarial, excetuando-se as clausulas que tenham multas pré-estabelecidas. CLAUSULA
28° — Duragéo e Vigéncia: As clausulas ora pactuadas teréo validade por doze meses, com
inicio em 1° de dezembro de 2020 e término em 30 de novembro de 2021. Apos a leitura da
Pauta de reivindicagdes para instauragao do Dissidio Coletivo da categoria Odontoldgica, a

Senhora Presidente em exercicio deixa em aberto a discussao.
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Passando para a letra. ¢c) da Ordem do Dia, Plenario, também por unanimidade, deliberou
autorizar a contribuicdo assistencial no importe anual de 7% (sete por cento) do salario; d)
Ato seguinte, também por unanimidade, deliberou em conceder plenos poderes a diretoria
do Sindicato para formalizar acordos, instaurar dissidios coletivos perante a DRT/SP e/ou
Tribunal Regional do Trabalho, nos termos da legislagdo em vigor. Aprovados todos os itens
constante da Ordem do Dia, a Sra. Presidente em exercicio da mesa deu por encerrados 0s
trabalhos da presente Assembleia, pedindo que, para constar, fosse lavrada a presente Ata,

que depois de lida e achada conforme, vai assinada por ele e por mim.

Sao Paulo, 30 de Setembro de 2019.

Oarue O meted sp-c buag CO vy
Dr. Daniela Matos Petrere Camargo
CD Presidente
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