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PAUTA DE REIVINDICACAO DE 2022

DATA BASE - 1° DE MAIO

Clausula 12: Reajuste Salarial - Fica estabelecido o reajuste salarial, a partir de 1° de
maio de 2022, da ordem de 100% (cem por cento), do indice da inflagdo acumulada
(INPC — IBGE) no periodo de 01 de maio de 2021 a 30 de abril de 2022.

Paragrafo primeiro: serdo compensadas todas as antecipagbes salariais legais,
convencionais ou espontaneas, conforme a Instrucdo Normativa n° 1 do Colendo
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, excluidos os aumentos decorrentes de
promocao, transferéncia e equiparacao salarial.

Paragrafo segundo: as eventuais diferengas decorrentes da presente Convengao
Coletiva de Trabalho, poderéao ser pagas conjuntamente com a folha de pagamento do
més de junho de 2022, sem qualquer multa ou acréscimo.

Clausula 22: Aumento Real - Fica estabelecido aumento real de 5% a titulo de
produtividade, incidentes sobre os salarios ja corrigidos na forma da clausula 12.

Clausula 3?2: Antecipagboes Salariais - Os salarios serdo corrigidos nos termos e
épocas determinadas pela politica salarial vigente ou outra que venha substitui-las.

Clausula 42: Piso Salarial - A partir de 1° de maio de 2022, fica estabelecido o piso
salarial para a categoria no importe de 6 (seis) salarios minimos vigentes.

Clausula 5% Jornada de Trabalho - Fica estabelecida jornada de trabalho de 100
horas mensais ou 20 horas semanais, de acordo com a legislagdo vigente, ou seja, Lei
9966/2016

Clausula 6?: Horas Extras - As horas extraordinarias serdo remuneradas com
acréscimo de 100% (cem por cento) de sobretaxa para horas extras.

Paragrafo Unico: As horas extras, assim entendidas, aquelas trabalhadas além do
horario diario normal, domingos e feriados, em qualquer hipétese, serdo pagas com
adicional de 100% (cem por cento).

Clausula 72: Garantias na Admissao - O profissional cirurgido dentista admitido em
substituicdo a outro, tera direito ao mesmo salario daquele que exercia a mesma
fungdo, sem considerar as vantagens pessoais.

Paragrafo unico: ndo sera admitido o contrato de experiéncia, quando da readmissao
para a mesma fungao.

Clausula 8?: Admissao Apos Data Base - Fica garantido igual aumento nos admitidos
apos data base respeitando os limites dos empregados mais antigos na fungao.

Clausula 92: Salario Substituigao - Fica garantido ao empregado substituto o mesmo
salario recebido pelo substituido.

Clausula 102: Aviso Prévio - Concessao além do prazo legal de aviso prévio, de um
dia por ano de servigo prestado a empresa.
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Clausula 112: Empregado com mais de 45 anos - Aos empregados com mais de 45
(quarenta e cinco) anos de idade, dispensado sem justa causa sera assegurado um
aviso prévio de 60 dias, além do prazo legal previsto na clausula anterior.

Clausula 122: Aviso de Dispensa - Ao empregado dispensado sob alegacao de falta
grave devera ser entregue pelo empregador carta aviso, com os motivos da dispensa,
sob pena de gerar presungao de dispensa imotivada.

Clausula 13?: Adicional Noturno - O adicional incidente sobre as horas noturnas
trabalhadas, assim consideradas as compreendidas entre as 20 horas de um dia e as 6
horas do dia seguinte, sera de 100% (cem por cento).

Clausula 14?: Condigoes de Trabalho - Fica garantido a todos profissionais cirurgides
dentistas, local adequado para prestacao de servigos.

Clausula 15%: Lanche Noturno e Cesta Basica - a) Lanche Noturno: fornecimento
gratuito de lanche aos odontologistas que laboram em jornada noturna. b) Cesta
Basica: a partir de 1° de maio de 2021, os empregadores concederdo, mensalmente,
uma cesta basica no valor mensal no percentual de 30% do saldrio minimo vigente.
Paragrafo unico: fica facultado ao empregador optar pelo valor do beneficio em ticket
ou espécie desde que observada a concessao do beneficio no caput.

Clausula 16?: Auxilio-Creche - Os empregadores que nao possuirem creches proprias
ou convénio equivalente, pagarao o auxilio creche aos odontologistas, no valor de 20%
do piso salarial por por més e por filho até seis anos de idade, ou fornecerdo convenio
creche.

Clausula 172: Licenga Adotante - Licenga renumerada de 120 (cento e vinte) dias as
maes adotantes no caso de adogdo LEGAL de criancas na faixa etaria de zero a seis
meses de idade.

Clausula 182: Estabilidade da Gestante - Fica garantida a estabilidade proviséria a
empregada gestante desde o inicio da gravidez até 90 (noventa) dias apds o término da
licenga compulsoria.

Clausula 192: Estabilidade Por Doen¢a - O empregado afastado por doenga tem
estabilidade provisoria por igual prazo do afastamento, até 90 (noventa) dias apds a
alta.

Paragrafo unico: em caso de auxilio doenga ao empregado, os empregadores se
obrigam a antecipar 50% (cinquenta por cento) do montante correspondente aquele a
ser percebido do 6rgao previdenciario durante os primeiros 60 (sessenta) dias apds o
afastamento e desde que a solicitagao seja feita pelo trabalhador. Esses valores serao
compensados, a critério do empregador, apés o retorno do empregado ao servigo.

Clausula 20?: Auxilio Funeral - A empresa se compromete a pagar ao profissional, a
titulo de auxilio funeral o valor de 1 piso salarial, na data do evento.

Clausula 212: Estabilidade as vésperas da aposentadoria - Fica assegurada a
garantia de emprego e salario aos cirurgides dentistas empregados que estejam a
menos de trés anos da aposentadoria, sendo que, adquirido o direito a aposentadoria,
especial ou ndo, cessa o direito a estabilidade estabelecida nesta clausula.

Clausula 222: Estabilidade Por Acidente de Trabalho - Os cirurgides dentistas
vitimados por acidente do trabalho ou moléstia profissional terdo estabilidade ao
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emprego até 60 (sessenta) dias além do prazo legal, previsto pela Lei 8213/91, art.118
(dose meses).

Clausula 23?: Atestados - Reconhecimento pelas empresas de atestados médicos e
odontolégicos passados pelos facultativos da entidade suscitante, desde que mantenha
convenio com o SUS/INSS.

Clausula 24?: Atrasos de Salario - Inobservancia do prazo legal para pagamento dos
salarios acarretara multa diaria 5% (cinco), do valor do salario do profissional, em favor
da parte prejudicada.

Paragrafo unico: Além da multa, fica estabelecido os juros de mora de 1% (um por
cento) ao més pro rata die.

Clausula 25%: Relagao Nominal de Empregados - As empresas deverao fornecer ao
sindicato suscitante, a relagdo nominal dos empregados que autorizaram, bem como,
dos que nao fizeram a manifestacdo do desconto das contribuigbes Sindicais e
Assistencial, contendo o seguinte dados nome, endere¢o atualizado, RG, CPF, n°
CTPS, n° telefone e e-mail conforme legislagéo vigente.

Clausula 26?: Comprovante de Pagamento de Salario - Sera fornecida pela empresa
a todos os empregados, comprovante de pagamento com discriminagdo das
importancias pagas e descontos efetuados, contendo a identificagdo da empresa e o
recolhimento do FGTS.

Clausula 272: Uniformes e Instrumentos de Trabalho - Os empregadores deverao
fornecer, gratuitamente, todas as vestimentas ou instrumentos de trabalho
indispensaveis ao exercicio da profissdo dentro das suas dependéncias, quando
exigidos por determinagao legal ou pelo proprio empregador.

Clausula 282: Crachas - Sera obrigatério o fornecimento de cracha de identificacao
profissional, e sua fungao especifica.

Clausula 292: Quadro de Avisos - Os empregadores manterdo um quadro para fixacdo
de comunicados e informagdes do sindicato profissional, de interesse aos cirurgides
dentistas, bem como caixa para distribuicdo de boletins nos locais de trabalho.

Clausula 302: Férias Coletivas ou Individuais - Inicio das férias coletivas ou
Individuais ndo podera coincidir com sabados, domingos, feriados e no periodo de
estabilidade, apds licenca compulséria ou dias compensados.

Clausula 312: Prestagdo de Servico Fora da Base - No caso de prestagdo de
servicos fora da base territorial do municipio onde se localiza a empresa, nao se
tratando de hipétese de transferéncia, sera pago ao trabalhador, diaria correspondente
a 10% (dez) do piso salarial, independente do fornecimento de transporte hospedagem
e alimentacao.

Clausula 32?: Forma de Pagamento dos Salarios - As empresas que nao efetuarem
0 pagamento dos salarios e vales em moeda corrente, devem proporcionar aos
empregados tempo habil para recebimento no banco ou posto bancario, excluindo se
horario de refeicao.

Clausula 332: Adicional de Insalubridade e Periculosidade - Devera ser pago ao
empregado adicional de insalubridade e periculosidade de acordo, com o grau
determinado pelo érgao competente da Vigilancia Sanitaria, conforme determinagao da
CLT.
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Clausula 34°: Dirigente Sindical - A empresa garantira licenga, nos termos da
legislagao vigente, aos dirigentes sindicais que estiverem no exercicio de suas fungdes,
sem prejuizo dos salarios.

Clausula 352: Intervalo para Descanso - Sera garantido ao profissional, intervalo de
30(trinta) minutos entre as jornadas de trabalho.

Clausula 362: Dos Plantoes - Fica garantido aos profissionais cirurgides dentistas que
realizarem plantdes em finais de semana e feriados de 6 (seis) horas o adicional de
40% (quarenta) no salario no periodo das 05:00 as 22:00 horas.

Clausula 372 Controle do Banco de Horas - As empresas devem informar
mensalmente aos profissionais trabalhadores, em contracheque ou holerite as horas de
credito constantes no banco de horas, respeitando maximo de 3 (trés) meses.
Paragrafo unico: na hipétese de rescisdo de contrato de trabalho, ou ap6s o decurso
do prazo supra estabelecido, sem que tenha havido a compensacao integral da jornada
extraordinaria, trabalhador fara jus ao pagamento das horas extras ndo compensadas,
calculadas sobre o valor da remuneragao na data da rescisédo ou do efetivo pagamento.

Clausula 382: Contribuigao Sindical - Fica autorizado o recolhimento da Contribuicéo
Sindical Urbana, dos empregados Cirurgides Dentistas, no valor correspondente a um
dia de trabalho a partir da data base, desde que, o profissional ndo tenha recolhido em
guia propria, como profissional liberal auténimo, conforme artigo 585§ unico da CLT,
respeitados os termos previstos na legislagao vigente quanto a autorizagéo por parte o
empregado.

Clausula 39?: Homologacao - Fica obrigatério a Homologacao no sindicato suscitante,
dos empregados dispensados, no SINDIODONTO-ABC /SP no prazo de até 30 (trinta)
dias uteis, apos o cumprimento do Aviso Prévio, ou da sua dispensa.

Paragrafo unico: Os documentos para assisténcia do Sindicato serao: TRCT, Extrato
do FGTS, e comprovante de pagamento da multa do FGTS, Guia de Requerimento ao
Auxilio Desemprego, Exame Demissional, Comprovante da Quitagdo da Contribuicdo
Sindical Urbana e Contribuicdo Assistencial, acompanhada da relacdo nominal dos e
Empregados Contribuintes.

Clausula 40?: Contribuicdo Assistencial - Fica estabelecida uma contribuicao
Assistencial no percentual de 5%(cinco) do piso salarial ja reajustado na presente
norma coletiva, a incidir sobre a folhas de pagamento do més de maio e repassado ao
sindicato suscitante até o dia 10 de outubro de 2021, estabelecendo ainda uma multa
de 2% (dois) e juros de mora 0,2% ao dia de atraso, em caso de inadimpléncia pela
empresa.

Clausula 412: Multa - Pelo descumprimento de qualquer clausula deste Acordo Coletivo
pagara a empresa, em favor da parte prejudicada multa diaria equivalente a 5% (dois
por cento) do piso salarial, por empregado, sem cumulatividade, revertendo seus
beneficios a favor da parte prejudicada até o seu efetivo cumprimento.

Clausula 422: Auséncias Justificadas - Além das hipoteses legais, os cirurgides
dentistas poderdo faltar ao servico e terdo suas auséncias abonadas, sem qualquer
desconto salarial, inclusive repercussdes nos repousos, nas férias, 13° salario, com
recolhimento normal, pela empregadora, das contribuigdes previdenciarias e efetuagao
dos depésitos do FGTS, nas seguintes condi¢des: a) até 5 (cinco) dias consecutivos em
caso de falecimento do conjuge, ascendentes, descendentes, irmdo ou a pessoa que
viva sob sua dependéncia econdémica; b) por 5 (cinco) dias consecutivos em virtude de
casamento.
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Clausula 43?: Preservagdo da Saude do Odontologista - Os empregadores
garantirdo a vacinagao contra a hepatite “B” aos cirurgides dentistas e demais doengas
infecto contagiosas.

Clausula 44?: Prevencdao do Cancer de Mama - As empregadas acima de 40
(quarenta) anos terdo direito a dispensa de pelo menos meio dia de trabalho por ano
para realizacdo de mamografia, como politica para prevengao de cancer de mama, e os
hospitais que tiverem a especialidade, oferecerdo sua estrutura para a realizagdo do
exame.

Paragrafo primeiro: Para efeito de escala de trabalho, a empregada devera comunicar
a entidade empregadora, por escrito, a data da realizagdo do exame, com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias.

Paragrafo segundo: O direito a dispensa previsto nesta clausula ficara condicionado a
comprovagdo de que o exame foi realizado na data da dispensa, mediante
apresentacao de atestado médico, na forma da lei.

Clausula 452: Prevengao do Cancer de Préstata - Os empregados acima de 40
(quarenta) anos terao direito a dispensa de pelo menos meio dia de trabalho por ano
para realizacdo do exame clinico de deteccdo precoce do cancer de prostata e os
hospitais que tiverem a especialidade, oferecerdo seus servicos para a realizacdo do
exame.

Paragrafo primeiro: Para efeito de escala de trabalho, o empregado devera comunicar
a entidade empregadora, por escrito, a data da realizagdo do exame, com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias.

Paragrafo segundo: O direito a dispensa previsto nesta clausula ficara condicionado a
comprovagdo de que o exame foi realizado na data da dispensa, mediante
apresentacao de atestado médico, na forma da lei.

Clausula 46?: Participagao em Congressos - Serao concedidos aos cirurgides
dentistas, 5 (cinco) dias Uteis por ano, consecutivos ou ndo, sem prejuizo dos salarios,
para reciclagem e atualizagdo profissional, participacdo em congressos, simpdsios,
seminarios ou outros eventos ligados a atividade cientifica, desde que previamente
acordado com a direcdo da empresa e comprovagao posterior.

Clausula 472: Comissoes Cientificas - Fica assegurada a continuidade das
Comissdes Cientificas de Odontologistas, desde que sem 6nus para o empregador.

Clausula 482 Duracao e Vigéncia - As clausulas ora pactuadas terao validade por doze
meses, com inicio em 1° de maio de 2022 e término em 30 de abril de 2023.

Sao Bernardo, 01 de Maio de 2022
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Dra. Valéria M. B. V. Stefani
Presidente Sindiodonto - ABC/SP
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