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Of. n° .658/2023.
A/C - Sr. Francisco Roberto Balestrin de Andrade - Presidente
Assunto: Negociacdo Coletiva/Piso Nacional da Enfermagem

Prezados:

Em razao ao oficio n° 52/2023, enviado por esta entidade, vimos
através deste informar a Vossa Senhoria que o SINDICATO DOS
TRABALHADORES EM ESTABELECIMENTOS DE SAUDE DE QURINHOS
E REGIAO, informar que de acordo com a decisio do STF, nossa entidade
vem negociando a CCT, porém a proposta de reajuste salarial de 3,83% ja
foi reprovada pela assembleia trabalhadores e trabalhadoras sendo que
no mesmo ato, reiteraram a proposta de recomposicao da inflacdo do
periodo (INPC/IBGE) + 5% de aumento real.

Importante ressaltar que atualmente o piso salarial dos Técnicos de
Enfermagem e dos Auxiliares de Enfermagem estdo bem abaixo dos pisos
previstos na lei 1-1.434/22.

Atualmente o Piso do Técnico em Enfermagem esta em RS 1.619,71
(mil seiscentos ¢ dezenove reais e setenta e um centavos), sendo que a
referida lei prevé um piso de R$ 3.325,00 (trés mil trezentos e vinte e
cinco reais) isso representa uma diferenca em valores de R$ 1.705,29
(mil setecentos ¢ cinco reais e vinte e nove centavos).

Do mesmo modo ocorre com o piso salarial dos Auxiliares de
enfermagem que atualmente esta em R$ 1.512,35 (mil quinhentos e doze
reais e trinta e cinco centavos), sendo que alei 14.434/22 prevé um valor
de R$ 2.375,00 (dois mil trezentos e setenta e cinco reais) que representa
uma diferenca de¢ R$ 862,65 (oitocentos e sessenta e dois reais o
sessenta e cinco centavos).
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Outro ponto a destacar esta em relacdo a cesta basica, pois esta
entidade sindical obreira realizou pesquisa “in loco” ¢ podemos verificar
que os produtos elencados na clausula 11 da CCT em relacao aos valores
esta totalmente defasado da realidade dos precos das prateleiras.

Esta entidacde atua com responsabilidade e tem ciéncia que
atualmente existe a prevaléncia do negociado sobre o legislado, sendo
assim, negociar clausulas “in pejus” além de prejudicar a categoria
causaria inseguranca juridica para ambas as partes.

Sendo assim reiteramos nossas propostas enviadas nos dois oficios

de n° 640/2023 ¢ 654/2023 ¢ aguardamos o posicionamento com uma
nova proposta desta entidade patronal.

Confiante ue este documento tera a devida atencio necessaria,
estamos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos ou duvidas em
relacdo ao mesmo, assim como a necessidade de complementacio de
qualquer documento ou dado necessario para a solicitacio acima
apresentada.

Certo de vossa atenco, espero+elorno.

ELISANGELA DE EATIMA LUCENTE DE OLIVEIR/



